
JAARKALENDER 2021 - 2022 MR BERNULPHUSSCHOOL OOSTERBEEK
Adviesrecht (A) - Instemmingsrecht (I) -  Ter kennisname (TK) - Vaststellen (V) - Directie (DIR) - Oudergeleding (OG) - Personeelsgeleding (PG)
Groen is onderwerp om actief over te communiceren

DATUM ONDERWERP BIJZONDERHEDEN ACTIEHOUDER
ma

27 sept
‘21

Jaarverslag MR V Secretaris MR
Werkafspraken MR & rolverdeling Eventueel aanpassen en bespreken MR
Reglementen MR
Enquete resultaten
Ontwikkelopdracht kleuters

V
TK
TK

MR
MR

Acties nav bespreken VZ

ma
15 nov

‘21

Begroting 2022 A Te ontvangen DIR
MIP (meerjaren investeringsplan)
2021

I MR Te ontvangen DIR

Kascontrole A-team OG Verlenen decharge penningmeester 2 leden
Evaluatie jaarplan 2020-2021
Jaarplan 2021-2022
Schoolplan 2020-2024
Schoolgids

TK
I
A
I

MR
MR
MR
MR

Te ontvangen DIR
Te ontvangen DIR
Te ontvangen DIR
Te ontvangen DIR

ma
24 jan

‘22

Schoolplan 2020-2024 A MR Te ontvangen DIR

Tussenevaluatie jaarplan 2021-22
Ontwikkelopdracht kleuters

A
TK

Te ontvangen DIR
Te ontvangen DIR

ma
14 mrt

‘22

Werkverdelingsplan [concept] Te ontvangen team
Formatieplan [concept]
Opschonen MR Drive
A-team en GMR uitnodigen

A MR Te ontvangen DIR
VZ/secretaris
Secretaris

ma
9 mei

‘22

Vakantieregeling [concept] A MR Te ontvangen DIR
Werkverdelingsplan [definitief] PG Te ontvangen team
Formatieplan [definitief] I PG Te ontvangen DIR

ma
20 juni

‘22

Vakantieregeling [definitief]
SOP
Jaarplan 2022-2023 [concept]

A
A
A

MR
MR
MR

Te ontvangen DIR
Te ontvangen DIR
Te ontvangen DIR



ma
4 juli
‘22

(OVB)

Jaarverslag MR 2021-2022
Jaarkalender MR 2022-2023

I
I

MR
MR

Secretaris MR
Secretaris MR

Schoolgids I MR Te ontvangen DIR
Jaarplan 2022/2023 [definitief] I MR Te ontvangen DIR

Overleg A-team
Afsluiting

Lid A-team bij MR of andersom MR & A-team

KCO, PLG en jaarplan zijn terugkerende onderwerpen (elke vergadering)


